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Art. 1

Art.2

I. DISPOSITIONS GENERALES

D6nomination et sidge

1 SWISS MARKETING (ci-apres l'<Association>) est une association au sens de l'art. 60 ss. du
code civil suisse.

2 L'Association a etabli son sidge au lieu du secr6tariat de I'association.

3 Par souci de lisibilite, la forme masculine a ete utilisee dans les pr6sents statuts. Elle s'applique
6galement aux personnes de genre f6minin.

Objet et but

1 Par le biais de clubs r6gionaux SWSS MARKETING (ci-apres les <clubs>), I'Association vise le
regroupement de personnes qui sont g6n6ralement actives dans les domaines du marketing et
de la vente.

2 En tant qu'organisation nationale, I'Association rdgle les rapports entre les clubs qui sont affili6s
chez elle et repr6sente les int6r6ts communs en public, vis-d-vis d'autres organisations et des
autorit6s.

3 L'Association poursuit en particulier les objectifs suivants:

a) L'6change de connaissances et d'exp6riences entre ses membres

b) La prestation de services au profit de tous les membres

c) Le soutien de la formation et de la formation continue orient6es vers I'avenir dans le cadre de
cursus ax6s sur le marketing et la vente, et la promotion de la reconnaissance de ceux-ci dans
le public et auprds des autorit6s

d) La promotion de Ia qualit6 dans les domaines du marketing et de la vente

e) Le renforcement de la collaboration d'organisations publiques et priv6es en Suisse et d
l'6tranger

4 L'Association est sans but 6conomique et neutre sur le plan politique et religieux.

5 Afin de promouvoir son objet, l'Association peut adh6rer i des organisations nationales et
internationales ou s'engager autrement dans celles-ci, moyennant une r6solution du comit6
central.

Art. 3 Dispositions obligatoires

Les statuts, reglements et r6solutions des clubs, ainsi que leurs contrats, ne peuvent 6tre
contraires aux statuts, rdglements et r6solutions de I'Association.

Art.4 Langues et r6gions

L'Association 6labore des statuts et des reglements en allemand, en frangais et en italien et
s'efforce de traduire les communications avec les membres dans la langue nationale de ces
derniers. En cas de doutes concernant la traduction, c'est la version allemande qui pr6vaut.
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II. AFFILIATION

A. Affiliation

Art.5 Affiliation

1 L'Association est constitu6e des clubs 169ionaux SWISS MARKETING

2 Leurs membres sont 6galement membres de l'Association.

3 Les clubs comptent des personnes physiques ou morales qui r6pondent aux conditions
d'adh6sion des pr6sents statuts et qui sont g6n6ralement actives dans le domaine du marketing
et de la vente ou qui, de par leur profession, sont charg6es dans une large mesure de missions
de marketing et de vente. Cela comprend de manidre non exhaustive en particulier les cat6gories
professionnelles suivantes: chef de produits, directeur du marketing et des ventes, Key Account
Manager et tous les prestataires de services de marketing et de vente dans la publicite, l'6tude
de march6 et le conseil.

4 D'autres formes d'affiliation peuvent €tre approuv6es par l'assembl6e des delegu6s sur
proposition du comit6 central.

Art. 6 Membres d'honneur

1 Les personnes physiques qui se sont distingu6es dans le cadre de l'Association d l'6chelle
nationale peuvent, sur proposition du comit6 central, 6tre nomm6es membres d'honneur de

I'Association par l'assembl6e des delegues.

2 La qualit6 de membre d'honneur de l'Association est une distinction personnelle de I'Association.
Les membres d'honneur de l'Association profitent de tous les droits allou6s aux membres, tout
en 6tant exempt6s du paiement des cotisations de membre.

3 La qualit6 de membre d'honneur de l'Association doit 6tre distingu6e de la nomination en tant
que membre d'honneur d'un club. Cette dernidre distinction est destin6e aux m6rites r6gionaux
et internes au club. La qualite de membre d'honneur d'un club est l'affaire du club en question.
Un membre d'honneur d'un club qui n'est pas simultan6ment membre d'honneur de l'Association
est uniquement exempt6 du paiement de la part de la cotisation de membre qui revient au club.

ll demeure tenu (ou, d sa place, le club en question) au paiement de la part de I'Association des
cotisations de membre.

B. Acquisition et perte de I'affiliation

Arl.7 Adh6sion

1 Les demandes d'adh6sion de clubs doivent 6tre adress6es au directeur. Le comit6 central statue
sur cette demande d'adh6sion en accord avec les clubs existants des 169ions concern6es et les
groupes d'inter6ts concern6s.

2 En rdgle g6n6rale, il n'existe pas de droit dr I'adh6sion. Les demandes peuvent 6tre rejet6es sans
aucune motivation
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3 L'instance de recours pour les demandes rejet6es est l'assembl6e des d6l6gues, qui statue

d6finitivement.

a Les demandes d'adh6sion des membres de clubs doivent 6tre adressOes aux clubs et sont d

r6gler par ces derniers.

5 Un nouveau membre de club acquiert la qualite de membre avec tous les droits et obligations

dds l'acceptation de I'adh6sion.

6 Les membres de club qui souhaitent changer de club en font la demande auprds du secr6tariat

de I'Association et des deux clubs. Tout changement de club se fait sur accord du secr6tariat de

I'Association et du nouveau club.

Fusion de clubs

1 La fusion de clubs requiert la pr6sence des trois quarts des membres du club et la majorit6 des

deux tiers des votes 6mis valablement. Les abstentions ne sont pas prises en compte dans le

calcul de la majorite qualifiee.

2 En cas de fusion de clubs, les membres acquidrent la qualit6 de membre du club fusionn6 et

conservent leur qualit6 de membre de I'Association.

Perte de la qualit6 de membre

1 Les clubs et les membres de clubs perdent leur qualit6 de membre suite d leur retrait, i leur

exclusion, d leur dissolution ou d leur d6cds.

2 Si un club perd sa qualit6 de membre, le secr6tariat de I'Association affecte ses membres i un

autre club de leur choix.

Art. 10 Retrait de clubs

1 Le retrait d'un club de l'Association peut 6tre decid6 lors d'une assembl6e des membres en

pr6sence des trois quarts des membres et d la majorite des deux tiers des votes 6mis

valablement. Les abstentions ne sont pas prises en compte dans le calcul de la majorit6 qualifiee.

Lors de cette assembl6e, le comit6 central et le directeur doivent informer des cons6quences de

ce retrait avant de proc6der au vote.

2 Les modalit6s du retrait d'un membre de son propre club concernent le club en question.

Art. 11 Exclusion

Le comit6 central peut exclure des clubs et des membres de club dans les circonstances

suivantes:

a) Le club ou le membre concern6 ne respecte pas ses obligations financidres vis-d-vis de

I'Association

b) Le club ou le membre concern6 enfreint gravement les statuts, les rdglements ou les d6cisions

de l'Association

c) Le club ou le membre concern6 adopte un comportement d6shonorant ou porte pr6judice aux

int6r6ts de l'Association ou des autres membres
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2 L'exclusion a lieu apres I'audition du club ou du membre concern6 et est communiquee par 6crit

audit club ou membre. L'exclusion d'un membre de club est par ailleurs notifi6e au pr6sident du

club concern6.
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3 Le club ou le membre exclu peut contester par 6crit l'exclusion dans un d6lai de 30 jours. Le

recours doit Otre depose auprds du comit6 central d I'attention de I'assembl6e des del6gues, qui

statue d6finitivement sur l'exclusion.

a Si un club exclut I'un de ses membres, il en informe le comit6 central en indiquant les motifs de

ladite exclusion.

5 L'Association peut communiquer I'exclusion d'un club ou d'un membre de manidre appropri6e au

sein de I'Association.

6 Aprds l'exclusion d'un club, le comit6 central attribue le patrimoine du club d un ou plusieurs

autres clubs. La r6partition du patrimoine du club entre les membres du club est exclue.

Dissolution de clubs

1 La dissolution de clubs requiert la pr6sence des trois quarts des membres du club et la majorit6

des deux tiers des votes 6mis valablement. Les abstentions ne sont pas prises en compte dans

le calcul de la majorite qualifiee.

2 Une fois la d6cision de dissolution prise, le comit6 central attribue le patrimoine du club d un ou

plusieurs autres clubs. La r6partition du patrimoine du club entre les membres du club est exclue.

Art. 13 Gons6quences de la fin de I'adh6sion

1 Les clubs et les membres partants et exclus perdent leur qualit6 de membre auprds de

I'Association et, par cons6quent, tout droit au patrimoine de celle-ci. Tout comme leurs 6ventuels

ayants droit, ils demeurent responsables vis-d-vis de l'Association pour toutes les obligations

r6sultant de leur adh6sion ainsi que pour toutes les cotisations de membre en cours et impayees.

2 Si un membre de club perd sa qualit6 de membre auprds de l'Association suite d son exclusion,

il ne pourra plus 6tre membre d'un club.

3 Les clubs ayant perdu leur qualite de membre de I'Association ne peuvent plus utiliser les droits

de l'Association, notamment le nom SWISS MARKETING. Cela vaut 6galement pour toutes les

organisations suivantes.

Art. 14 Registre des membres

1 Le secr6tariat de l'Association tient un registre national des membres. Les clubs communiquent

au secr6tariat de I'Association les donn6es requises i cet egard. La situation des membres des

clubs ainsi que l'6tat de toutes les nouvelles adh6sions et tous les departs sont d notifier par 6crit,

au moins une fois par an, au secr6tariat de I'Association. Les nouvelles adh6sions et les d6parts

individuels des clubs sont d communiquer au secr6tariat de I'Association dans un delai de

30 jours.

2 L'Association prend les mesures appropri6es pour prot6ger les donn6es du registre des membres

contre tout accds non autoris6 et pour garantir une s6curit6 des donn6es proportionnelle au

risque.
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C. Effets de I'affiliation

Droits des membres

Tous les membres jouissent des mOmes droits. Outre les droits de participation, tous les membres

ont le droit d'Otre soutenus dans le sens des objectifs de l'Association, et de solliciter les

prestations et les institutions aux conditions pr6vues.

Droits de participation et de proposition

1 Les membres exercent leurs droits en particulier par l'interm6diaire de leurs d6legues d

l'assembl6e des del6gues.

2 Chaque membre a le droit de soumettre ses souhaits et demandes 6ventuels d I'assemblee des

delegu6s. Lesdits souhaits ou demandes sont d faire parvenir au secr6tariat de I'Association d

l'attention du comit6 central dans le delai prevu it I'art.22-

Obligations des membres

Les membres ont les obligations suivantes:

a) Respect des statuts et rdglements de l'Association

b) Respect des instructions et d6cisions des instances de l'Association

c) D6signation de leurs d6169u6s et de repr6sentants 6ventuels suppl6mentaires demand6s par

I'Association, ainsique de leurs suppl6ants

d) Paiement des cotisations de membre

Art. 18 Organisation et statuts des clubs

1 Les clubs doivent se constituer en associations au sens de l'art. 60 ss. du code civil suisse. Par

cons6quent, ils disposent chacun d'une personnalit6 juridique, de statuts, d'instances, d'un sidge

et d'un patrimoine d'association.

2 Les statuts et les rdglements, ainsique les modifications apport6es d ceux-ci (r6visions partielles

ou compldtes) doivent 6tre soumis au comit6 central pour approbation.

3 L'exercice comptable des clubs correspond d l'ann6e civile. L'assembl6e g6n6rale ordinaire des

clubs doit 6tre tenue chaque ann6e au plus tard jusqu'au 31 mars de I'ann6e civile en question.

Les membres du comit6 central et le directeur peuvent participer aux assembl6es des clubs.

Art. 19 Manifestations des clubs

Les clubs peuvent organiser des manifestations dans leurs domaines d'interOts. Lorsque des

manifestations ou des 6v6nements extraordinaires sont organis6s ou lorsque de tels 6v6nements

sont organis6s avec la participation des sponsors ou partenaires nationaux, les clubs

organisateurs sont tenus d'en convenir pr6alablement avec le secr6tariat de I'Association.
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III. ORGANISATION

lnstances de I'Association

1 L'Association dispose des instances suivantes:

a) Assembl6e des d6legues

b) Comit6 central

") Secr6tariat de I'Association

d) Organe de r6vision

2 Les commissions permanentes et ad hoc conseillent et assistent le comit6 central dans

I'ex6cution de ses tAches. Leur composition, leur mode de fonctionnement et leurs tAches sont

fix6s dans des rdglements sp6ciaux.

A. Assembl6e des d6l6gu6s

Att.21 Assembl6e des d6l6gu6s

1 L'assembl6e des delegu6s est I'instance supr6me et legislative de I'Association, et peut 6tre

tenue en tant qu'assemblee ordinaire ou extraordinaire.

2 L'assembl6e des delegu6s est compos6e des del6gues des clubs ainsi que du comit6 central.

Tous les clubs ont le droit de d6signer ou d'envoyer au moins un delegue. Les clubs comptant de

31 a 60 membres ont le droit de d6signer ou d'envoyer 2 delegues, les clubs de 61 ?t 90 membres

ont le droit d'en d6signer 3, etc. (1 delegue suppl6mentaire par 30 membres du club).

Assembl6e des d6l6gu6s ordinaire

1 L'assembl6e des d6l6gues ordinaire a lieu au plus tard le 30 juin de l'ann6e civile en question.

2 Les membres sont inform6s au plus tard trois mois d I'avance du lieu et de la date de l'assembl6e

des del6gues ordinaire. La convocation formelle est envoy6e au moins un mois d l'avance par

6crit avec mention de I'ordre du jour.

3 Les demandes qu'un membre de l'Association souhaite soumettre i l'assembl6e des delegu6s

doivent Otre envoy6es au plus tard six semaines avant l'assemblee des del6gues par 6crit et

bridvement motiv6es. L'ordre du jour de l'assembl6e des delegu6s ordinaire peut 6tre modifie si

les trois tiers des membres pr6sents en approuvent la demande.

Att.22
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Art. 23 Assembl6e extraordinaire des d6l69u6s

1 Le comit6 central peut i tout moment convoquer une assembl6e des d6legues extraordinaire.

2 Le comit6 central est tenu de convoquer une assembl6e des del6gues extraordinaire lorsqu'un

cinquidme des membres en fait la demande 6crite. Cette demande doit citer les points d traiter.

L'assembl6e des del69ues extraordinaire doit se tenir dans un delai de deux mois aprds r6ception

de la demande.

3 Le lieu, la date et les points d l'ordre du jour doivent 6tre communiqu6s au plus tard un mois avant

l'assembl6e extraordinaire des delegues. L'ordre du jour d'une assemblee des d6legues

extraordinaire ne peut pas 6tre modifie.

Missions et comp6tences de l'assembl6e des d6169u6s

Les missions et les comp6tences de I'assemblee des delegues sont les suivantes:

a) Approbation du procds-verbal de la dernidre assembl6e des del6gues

b) Acceptation du rapport annuel, des comptes annuels et du rapport du bureau de r6vision

c) D6charge du comit6 central

d) Fixation du budget annuel

e) Election du pr6sident central et des autres membres du comit6 central, ainsi que de l'organe

de r6vision

D Prise de d6cision concernant la cr6ation et la dissolution de commissions permanentes

s) Traitement des demandes du comit6 central ou des membres

h) Prise de d6cision concernant les recours contre les demandes d'adh6sion de clubs refus6es

i) Prise de d6cision concernant les recours contre les exclusions de clubs et de membres de

clubs

D Prise de d6cision concernant tous les points soumis par le comit6 central d l'assembl6e des

del69ues

k) Modification des statuts

l) Dissolution de I'Association

Att.24
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Art.25 Droit de vote

1 Tous les delegu6s pr6sents jouissent du mOme droit de vote. Le vote par procuration n'est

autoris6 que pour des raisons valables, la procuration ne peut 6tre donn6e qu'd un autre membre

du mgme club (aucune cumulation). Les membres du comit6 central ne disposent que d'une voix

consultative.

2 Lors de la prise de d6cision concernant l'octroi de la propre d6charge, une transaction juridique

ou un litige entre un membre et I'Association, le membre concern6 est exclu du droit de vote.

Art.26 Prise de d6cision

1 Les r6solutions de l'assembl6e des del6gues sont prises par scrutin public. Le scrutin n'est secret

que si la majorit6 des d6legues pr6sents l'exige express6ment.

2 Sauf mention contraire dans les statuts, les votes et les 6lections se font d la majorite simple. Les

votes 6mis valablement sont d6terminants pour fixer la majorite simple. Les abstentions ne sont

pas prises en compte dans le calcul de la majorite.

3 Les dispositions relatives d la r6vision des statuts et dr la dissolution de I'Association

conform6ment ir l'art. 46 demeurent express6ment r6serv6es.

Att.27 Elections

Les 6lections ont lieu tous les trois ans.

Procis-verbal

Le directeur est responsable de la r6daction du procds-verbal lors de I'assembl6e des delegues.

Entr6e en vigueur des d6cisions

Les d6cisions de I'assembl6e des d6l6gues prennent effet pour les membres 30 jours aprds la

cl6ture de I'assembl6e des delegues, sauf si I'assembl6e des d6legu6s fixe une autre date

d'entr6e en vigueur.

B. Comit6 central

Art.30 Composition, 6lection et constitution

1 Le comit6 central est I'instance ex6cutive de l'Association et est compos6 de cinq i neuf membres

devant 6tre des personnes physiques.

2 La dur6e du mandat d6bute d I'issue de l'assembl6e des delegu6s au cours de laquelle il a 6te

procede au vote. Une r66lection est possible.

3 Le comit6 central se constitue lui-m6me, dr I'exception du pr6sident central, qui est 6lu par

l'assembl6e des d6l69ues.

Repr6sentation et disposition en matidre de signature

1 L'Association est g6n6ralement repr6sent6e d I'ext6rieur par le pr6sident central et le directeur.

Art. 31

Art. 28

Art.29
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Dans la relation interne, chaque membre du comit6 central dirige un ou plusieurs d6partements.

Dans le domaine de leur d6partement, les membres du comit6 central peuvent 6galement

repr6senter I'Association d l'ext6rieur.

2 Les membres du comit6 central signent collectivement d deux. Le comit6 central peut d6cider de

dispositions d6rogatoires en matidre de signature pour certains cas.

Organisation

1 Le comit6 central est convoqu6 dr la demande du pr6sident central ou de deux autres membres

du comit6 central. Le quorum est atteint si la majorit6 de ses membres est pr6sente. Les

convocations d la r6union doivent se faire au plus tard trois semaines avant ladite r6union.

2 Les r6unions universelles et les d6cisions par voie de circulaire sont autoris6es.

3 pour le reste, le comit6 central s'organise lui-m€me et peut 6dicter d cette fin un rdglement

d'organisation.

Emp6chement et remplacement d'un membre

Si le pr6sident central est incapable, de manidre permanente ou provisoire, de satisfaire d ses

obligations, c'est le vice-pr6sident qui assume ses fonctions pour la dur6e de l'emp6chement,

mais au plus tard jusqu'd I'assembl6e des d6169ues suivante.

Les autres membres du comit6 central qui n'exercent plus leur mandat doivent tout d'abord 6tre

remplac6s par l'assembl6e des delegues ordinaire suivante. Le comit6 central peut confier

provisoirement d un tiers - qui doit 6tre membre de l'Association - la mission du membre

manquant, et ce jusqu'd I'assembl6e des del6gues suivante. Le comit6 central y est tenu dans la

mesure ou il y a urgence ou si le nombre minimal n'est pas atteint. Au cas oir le comit6 central le

juge n6cessaire, le poste vacant est i pourvoir par une assembl6e des del6gu6s extraordinaire

d convoquer imm6diatement.

Art.34 Devoirs et comp6tences du comit6 central

1 Le comit6 centraljouit de toutes les competences qui ne sont pas r6serv6es d ses instances en

vertu de la loi ou des statuts.

2 Le comit6 centraljouit en particulier des pouvoirs suivants:

a) La direction 96n6rale de l'Association et la remise des instructions n6cessaires

b) La d6termination de I'organisation

.) Le contrOle sup6rieur du secr6tariat de l'Association, la designation et la r6vocation du

directeur (sur proposition du pr6sident central) et le d6cret de rdglements pour I'organisation

du secr6tariat de l'Association

d) La pr6paration de l'assembl6e des del6gues, en particulier la pr6sentation du rapport annuel,

des comptes annuels ainsi que la proposition du budget annuel

e) L'approbation des statuts et rdglements remis par les clubs

0 La decision concernant I'admission des clubs

2
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s) La d6cision concernant l'exclusion de clubs et de membres

h) L'attribution du patrimoine des clubs dissous d un ou plusieurs autres clubs

i) La proposition i la commission de la strat6gie pour la d6termination des cotisations de

membre

i) La d6termination de la part des cotisations d verser aux clubs

k) La cr6ation de commissions permanentes et ad hoc (en ce compris les commissions de

contr6le), leur dissolution, l'6lection des membres des commissions permanentes et ad hoc,

l'6lection de leurs pr6sidents et le d6cret des rdglements pour I'organisation de celles-ci

l) La d6cision concernant toutes les transactions soumises par le secr6tariat de I'Association au

comit6 central

C. Pr6sident central

Art. 35 Pr6sident central

1 Le pr6sident central repr6sente I'Association avec le directeur vis-i-vis de I'ext6rieur.

2 llest principalement comp6tent pour:

a) La transposition des d6cisions de I'assembl6e des d6legu6s et du comit6 central par le

secr6tariat de l'Association

b) Le contr6le du travail du secr6tariat de l'Association

.) Les relations entre l'Association et ses membres, les autorit6s et les organisations

internationales

3 Le pr6sident central dirige les assembldes des del6gues et les r6unions du comit6 central, ainsi

que des commissions de ceux-ci, dans lesquelles il a 6te nomm6 en tant que pr6sident.

a Le president centraljouit d'une voix lors des r6unions du comit6 central comme tout autre membre

du comit6 central; en cas de partage des voix, sa voix est pr6pond6rante.

5 En cas d'absence ou d'empOchement du pr6sident central, c'est le vice-pr6sident qui le remplace.

6 Le comit6 central peut, dans le cadre de ses tdches et comp6tences, fixer d'autres devoirs et

pouvoirs du pr6sident central dans un rdglement d'organisation'
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D. Secr6tariat de I'Association

Secr6tariat de l'Association

Le secr6tariat de l'Association est I'instance administrative de I'Association et ex6cute tous les

travaux lui incombant conform6ment aux instructions du directeur. ll gere les affaires courantes

de l'Association, est I'interlocuteur pour toutes les affaires de l'Association et ex6cute les t6ches

qui lui sont confi6es par les organes.

Missions et comp6tences

1 Le secr6tariat de I'Association ou le directeur est charg6 des missions et jouit des comp6tences

suivantes:

a) Ex6cution des d6cisions de I'assembl6e des delegues et du comit6 central conform6ment aux

prescriptions du pr6sident central

b) Administration et tenue 169ulidre de la comptabilite de I'Association

c) Pr6paration des affaires du comit6 central, en particulier du rapport annuel, des comptes

annuels et du budget annuel

d) R6daction des procds-verbaux lors des assembl6es des delegues, des r6unions du comit6

central et des r6unions des 6ventuelles commissions permanentes et ad hoc

e) Correspondances de I'Association

D Relations avec les membres et les commissions, et soutien et conseil de ceux-ci

2 Le comit6 central peut definir tous les autres 616ments concernant le secr6tariat de I'Association

dans un rdglement.

Directeur

1 Le directeur est responsable du secr6tariat de l'Association. ll repr6sente I'Association avec le

pr6sident central d l'ext6rieur.

2 La designation du directeur se fait sur base d'un contrat regi par le droit prive. En cas d'absence

ou d'empgchement du directeur, c'est le pr6sident central qui assume provisoirement les

fonctions de celui-ct.

3 Le directeur peut participer d toutes les r6unions des instances de l'Association et des clubs avec

une voix consultative.

4 Le directeur est responsable de l'engagement et du licenciement des collaborateurs au sein du

secr6tariat de l'Association. Tous les cadres 6ventuels du secr6tariat de l'Association sont

engag6s par le president central sur proposition du directeur.
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E. Organe de r6vision

Organe de r6vislon

L'assembl6e des delegu6s d6signe un organe de r6vision ind6pendant. Celui-ci v6rifie les

comptes annuels approuv6s par le comit6 central et 6tablit un rapport destin6 i l'assembl6e des

d6l6gues. L'organe de r6vision est designe pour une dur6e de trois ans. Le mandat de r6vision

peut €tre renouvel6.

F. Commissions permanentes

Art.40 Gommission de la strat6gie

1 La commission de la strat6gie est compos6e des membres du comit6 central, du directeur, des

pr6sidents des clubs et 6ventuellement d'autres membres 6lus par le comit6 central.

2 La commission de la strat6gie contribue ?r la solidarit6 entre les clubs et I'Association, et entre les

clubs. Elle se r6unit au moins une fois par an avant I'assembl6e des del6gu6s et jouit d'une

fonction consultative. Elle d6libdre sur les affaires de l'assembl€e avant I'assembl6e des

delegues et peut formuler des recommandations destin6es au comit6 central et d I'assembl6e

des delegu6s.

3 Elle d6cide, sur proposition du comit6 central, du montant des cotisations des membres et de la

cl6 de repartition des contributions aux clubs.

a L'organisation ainsi que les missions et comp6tences de la commission de la strat6gie peuvent

6tre definies dans un rdglement.
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IV. FINANCES

Exercice comptable et bilans

1 L'exercice comptable de l'Association ainsi que de l'ensemble des clubs est l'ann6e civile.

2 Le directeur est responsable de l'6tablissement des comptes annuels de l'Association au

31 d6cembre.

Actifs et passifs de I'Association

1 L'Association est une organisation sans but lucratif.

2 Les d6penses de l'Association sont couvertes par les cotisations de membre, les recettes du

secr6tariat de l'Association (en ce compris en rapport avec I'organisation de contrOle, notamment

les recettes generees par les contrOles des directeurs du marketing), les exc6dents et les

contributions fixes de ses propres institutions, les int6r€ts, les contributions aux manifestations,

les fonds et les prestations des sponsors ainsi que les allocations de toute nature.

3 Les recettes et les d6penses de l'Association doivent 6tre equilibr6es tout au long de l'exercice

comptable. L'ex6cution future des tiches les plus importantes doit 6tre garantie par la constitution

de r6serves.

Responsabilit6

Les engagements de I'Association sont couverts par le patrimoine de l'Association. Toute

responsabilit6 personnelle des membres est express6ment exclue.

Art. M Gotisations des membres

I Tous les membres de clubs versent une fois par an leur cotisation de membre. Les clubs eux-

m6mes ne doivent pas verser de cotisation.

2 Le montant des cotisations des membres et la cle de r6partition de la contribution aux clubs sont

fix6s par la commission de la strategie sur proposition du comit6 central.

3 La cotisation de membre est due au premier janvier de chaque ann6e. Les nouveaux membres

sont tenus d'acquitter la cotisation de membre pour I'ann6e en cours 30 jours aprds leur affiliation

comme suit: pour une nouvelle affiliation entre le 1er janvier et le 30 juin, la cotisation compldte

est due, pour une nouvelle affiliation entre le 1"' juillet et le 31 d6cembre, la moitie de la cotisation

de membre annuelle est due.
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Art.45 Facturation et distribution

1 La facturation et l'encaissement de toutes les cotisations de membre sont assur6s par le

secr6tariat de l'Association.

2 L'Association verse aux clubs la part fix6e des cotisations de membre qu'ils ont vers6es au plus

tard le 30 juin de l'ann6e au cours de laquelle les cotisations de membres 6taient dues.

L'Association n'est pas responsable vis-d-vis des clubs pour leurs membres qui n'ont pas pay6

ou qui ont paye tardivement leur cotisation.

3 Eu 6gard aux 6v6nements et aux manifestations des clubs, le comit6 central peut approuver

d'autres moyens sur demande.

4 Le comit6 central peut definir les d6tails des virements aux clubs dans un rdglement.
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V. DISPOSITIONS FINALES

Art.46 R6vision des statuts et dissolution

1 Pour une r6vision des statuts ou la dissolution de l'Association, une majorit6 qualifiee de deux

tiers des vorx 6mises valablement est requise et en cas de drssolution, la pr6sence de trois quarts

de tous les del6gues est 6galement requise. Les abstentions ne sont pas prises en compte dans

le calcul de la majorite qualifi6e.

2 L'assembl6e des delegues 6lit le liquidateur en cas de dissolution et decide de la manidre dont

les avoirs de l'Association doivent 6tre utilis6s.

Art.47 Dispositions transitoi res

1 L'Association a jusqu'au 3'1 mars 2024 pour adapter ses rdglements a ces nouveaux statuts.

2 Les clubs doivent 6galement adapter leurs statuts et leurs rdglements d ces nouveaux statuts

avant le 31mars2024.

Art.48 Entr6e en vigueur

Une fois adoptes par I'assembl6e des del6gues du 29 juin 2023, les pr6sents statuts entreront en

vigueur et remplaceront tous les statuts pr6c6dents (notamment ceux du 22 septembre 2007).

Approuv6 et accept6 lors de l'assembl6e des delegues du 29 juin 2O23 d Zurich

Association centrale SWISS MARKETING

Pr6sident central Di

And Balazs witd
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